
Présentation des résultats de l’enquête sur la 
compréhension et les attentes de la population en 
matière de changement et de justice au Burkina 
Faso (cas de la ville de Ouagadougou), décembre 
2014. 



Méthodologie  : le choix de l’échantillon 

• L’enquête était conçue pour couvrir la ville de 

Ouagadougou. 

• Concrètement, le cabinet s’est inspiré de l’ancien 

découpage de la ville en 5 arrondissements (réalisée 

pendant l’organisation des premières élections municipales 

de1995). 

• La taille globale de l’échantillon pour obtenir des données 

statistiquement crédibles a été obtenue par la formule de 

l’estimation de la taille pour proportions ; au seuil de 5 %, 

nous avons calculé une taille de 605 individus. 
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Méthodologie : Répartition de l’échantillon 

• Dans chaque arrondissement, des quartiers densément 

peuplés ont été retenus, puis les 10 enquêteurs ont été 

répartis de part et d’autre dans ces  quartiers. A raison de 9 

individus à couvrir par enquêteur et par jour, le total des 

individus complètement enquêtés s’établit à 605 au bout 

d’une semaine. Les individus ont été choisis  au hasard de la 

rencontre avec l’agent enquêteur. Ainsi, tout individu sur son 

lieu de travail ou à domicile pouvait faire partie des enquêtés. 
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Méthodologie : Codification des questionnaires 

 Vu que pour certaines questions les modalités de 

réponses sont multiples, l’équipe technique a 

dépouillé manuellement 100 questionnaires 

remplis pour produire des modalités pour la 

profession et le niveau d’instruction, et gardé 

certaines modalités telles quelles.  

 Aussi, les définitions ont été conservées tout 

comme les précisions des modalités « autre à 

préciser ».  
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Saisie des données et nettoyage 

 Le masque de saisie a été développé sur le logiciel EPI Info 

version 7. La saisie a été faite sur 4 micro-ordinateurs, par 4 

agents de  saisie. 

 La base de données rassemblée sur EPI info a été convertie 

sur Access puis sur SPSS pour l’analyse. 

• L’analyse a été une production de fréquences statistiques 

simples qui ont fait l’objet de diagrammes en bâtons pour 

l’interprétation aisée.  

Enquête sur le changement et la justice à Ouagadougou, décembre 2014 
Montan GUISSOU,Conseil en  communication et  marketing ; Yimian KABORE, Démographe ; Issa NIAMBA, Sociologue.  
 



Répartition des répondants  selon le quartier de 
résidence  

QUARTIER Effectif des 
répondants 

1200 
LOGEMEMENTS 

16 

AMDALAYE 10 

BASSENERE 1 

BELLE VILLE 4 

BENDOGO 7 

BILBALGO 6 

BISSIGHIN 8 

BONHEUR VILLE 1 

BONAME 2 

CISSIN 4 

CITE SOCOGIB 2 

DAGNOEN 16 

DAPOYA 9 

DARES_SALAM 2 

DASSASGO 17 
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QUARTIER Effectif des 
répondants 

GOUNGHIN 3 

GRD MARCHE 5 

KANBOINSE 39 

KARPALA 8 

KILWIN 27 

KOSSODO 23 

KOULOUBA 27 

KOURITENGA 9 

LARLE 16 

NAGRIN 11 

NIOKO 4 

NONGHIN 1 

 

«Commentaire :  

« Les quartiers qui 
comptent un effectif 
important d’enquêtés sont 
par ordre d’importance : 
Les 1200 logements, 
Dassasgo et Dagnoen ». 
  

  



Répartition des répondants selon le quartier de 
résidence  
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QUARTIER Effectif des 
répondants 

NONSIN 34 

OUAGA 2000 25 

OUATINOMA 1 

OUIDI 14 

PAGLAYIRI 2 

PASPANGA 5 

PATTE DOIE 11 

PISSY 37 

RIMKIETA 18 

SAINT LEON 16 

QUARTIER Effectif des 
répondants 

SAMANDIN 6 

SOMGANDE 23 

SONDOGO 1 

SONGNABA 8 

STBAPTIST 1 

TAMPOUY 29 

TANGHIN 25 

WAPASSI 1 

WAYALGUIN 14 

WEMTENGA 14 

ZOGONA 14 

ZONE DU BOIS 16 

ZONE I 6 

ZONGO 22 

Total 600 

 

«Commentaire :  

« Les quartiers qui 
comptent un effectif 
important d’enquêtés sont 
par ordre d’importance : 
Les 1200 logements, 
Dassasgo et Dagnoen ». 
  

  



Répartition des répondants par arrondissement 

Numéro  de 
l’arrondissement                      
( découpage de 1995) 

Effectif des répondants 
touchés 

Arrondissement1 
(Baskuy) 

121 

Arrondissement2 
(Bogodogo) 

163 

Arrondissement 3 
(Boulmiougou) 

129 

Arrondissement 4 
(Nongremassom) 

74 

Arrondissement 5 
(Signoghin) 

113 

TOTAL 600 
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« Les arrondissements qui 
comptent les plus gros 
effectifs d’enquêtés sont : 
Bogodogo, 
Boulmiougou et 
Baskuy». 
  



Répartition des enquêtés  selon le sexe 

62%

38%

0%

Hommes(372)

Femmes (228)
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« Parmi les enquêtés 
prédominent les 
hommes». 



Répartition par groupes d’âges 
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« Le groupe d’âges 25-
34 ans contient la 
majorité des 
enquêtés.». 



Répartition selon la situation matrimoniale 

48%

13%

36%

3%

Célibataires

Union libre

Mariés

Veufs, divorcé, séparés
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« Les célibataires sont les 
plus nombreux à être 
touchés avec 48 %, suivis 
par les personnes mariées  
avec 36 %. 



0% 20% 40% 60% 80% 100%

Passer à une nouvelle étape

Changement de mentalité

Nouveau mode de vie

Révolution des choses

Alternance politique

Changement de président &
gouvernement

Avoir une nouveauté positive

Autre manière de travailler

Amélioration des conditions de vie

Gestion positive des situations

Nouveau régime politique

76,1 

59,8 

86,7 

79 

77 

88,9 

83,1 

76,6 

43,8 

78,1 

85,3 

23,9 

40,2 

13,3 

21 

33 

11,1 

16,9 

23,4 

56,2 

21,9 

14,7 

Non

Oui %
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Q2. Qu'entendez-vous par changement ? 

«Le changement se traduit à 
Ouaga par l’amélioration des 
conditions de vie, le 
changement de 
mentalité et par 
l’alternance politique». 



0% 50% 100%

Réduction du chômage

Education pour tous

Respect des biens publics

Réduction de la pauvreté

Justice égalitaire et équiatble

27,2 

46,5 

66,1 

39,3 

44,5 

72,8 

53,5 

33,9 

60,7 

55,5 

Non

Oui  %
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Q3. Attentes en matière de changement au Burkina 

 
 
«Les attentes en matières 
de changement sont  par 
ordre: la réduction du 
chômage, la réduction de 
la pauvreté et la justice 
égalitaire». 

 
  

  



0% 20% 40% 60% 80% 100%

Population

partis politiques d'oppostion

OSC

ZIDA

KAFANDO

Intellectuels

29,3 

66,1 

69 

86,3 

86,8 

74,1 

70,7 

33,9 

31 

13,7 

13,2 

25,9 

Non

Oui  %

Q4.  Acteurs clefs du changement au Burkina,  
selon la population de Ouagadougou 
 

 
 
Pour les enquêtés la 
population à été  l’acteur 
clés du changement suivi 
des  partis  politiques de 
l’opposition et des 
intellectuels du Burkina   
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0% 20% 40% 60% 80% 100%

Accessibilité à l'eau potable

Bonne volonté politique

prise en compte des jeunes et femmes

Respect des lois démocratiques

Effectivité d'une justice sociale

Fin de crime économique

Fin de crime de sang

Fin de l'impunité

Résoudre problème de logement

Système sanitaire à porter de tous

60,7 

54,7 

53,6 

55,5 

38,9 

45,1 

50,3 

50,8 

53,4 

47,7 

39,3 

45,3 

46,4 

44,5 

61,1 

54,9 

49,7 

49,2 

46,6 

52,3 

Non

Oui  %
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Q5. Actions qui traduisent le vrai changement au      
Burkina 

 

 
 
Le vrai changement doit 
s’opérer dans l’effectivité de la 
justice sociale, la fin du 
crime économique et un 
système sanitaire à la portée 
de tous.  

 
  



0% 50% 100%

Changement du discours

Profondeur des anomalies

Augmentation du chomage

Nouvelle crise socio-politique

41,5 

83,9 

68,2 

61,6 

58,5 

16,1 

31,8 

38,4 

Non

Oui
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Q6.  Craintes pour l'avenir du Burkina Faso 
 

 

Pour les enquêtés  la  
crainte  réside dans la 
peur du non  respect de 
la parole donnée par  
les actuels dirigeants  de 
la transition  



0% 50% 100%

Président suspect

PM suspect

Manque de confiance aux Hom
politiques

Le pouvoir est faux

89,1 

82,2 

32,4 

82,7 

10,9 

17,8 

67,6 

17,3 

Non

Oui
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Q7. Qu'est-ce qui vous rend pessimiste ? 
 
 

 

Le pessimiste se justifie  par le 
manque de confiance aux 
hommes politiques, la 
suspicion qui s’établit par 
rapport au premier ministre 
en particulier et au pouvoir 
en général.  

  



0% 20% 40% 60% 80% 100%

Changement de régime

Changement des hommes

Volonté manifeste de bien faire

Progrès de la démocratie

48,6 

61 

39,8 

48,2 

51,4 

39 

60,2 

51,8 

Non

Oui
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Q8. Espoirs actuels de la population 
.  
 
 

 

 
 
Les espoirs actuels reposent  
sur la volonté manifeste de 
bien faire, le progrès de la 
Démocratie  et le 
changement de régime. 
 
.  

  



0% 20% 40% 60% 80% 100%

déclaration des dirigeants

Lutte menée

Leçons pour les futurs dirigeants

Maturité et sagesse

86,3 

61 

39,8 

48,2 

13,7 

39 

60,2 

51,8 

Non

Oui
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Q9. Raison d’être optimiste selon la population   
 
 

 

 
 
 
Parmi les raisons qui 
expliquent l’optimisme figurent 
: les leçons à tirer pour les 
futurs dirigeants, la maturité 
et la sagesse. 
 
 
.  

  



0% 50% 100%

Maturité du peuple

Changement à la tête de certaines
institutions

Remise du pourvoir aux civils

Sentiment de fierté

Mort des jeunes

Pillages

Liberté des hommes politiques sous régime
Compaoré

61,3 

68,9 

79,1 

78 

40,9 

69,7 

85,5 

38,7 

31,1 

20,9 

22 

59,1 

30,3 

14,5 
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Q10. Ce qui touche la population de Ouaga 
actuellement par rapport au pouvoir en place 

 
 
 
 
Ce qui touche la population 
par rapport au pouvoir en 
place, c’est la mort des 
jeunes, la maturité du 
peuple et le changement à 
la tête de certaines 
institutions. 
 
 
 
.  

  



0% 50% 100%

Solution au problème de chômage

eviter la politique du ventre

Discours de campagne réaliste

Respect de la parole donnée

Peuple est le prermier acteur du
développement

Programme de société adapté aux attentes et
besoins de la population

36,2 

53,5 

67,6 

43,3 

57,3 

40,4 

63,8 

46,5 

32,4 

56,7 

42,7 

59,6 

Non

Oui %

Q11. Type de message à adresser aux partis 
politiques candidats  

pour 2015 
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Au niveau des messages à 
adresser par les partis politiques  
 
 
Candidats pour 2015, il faut 
considérer en priorité le 
problème de chômage, la 
présentation d’un 
programme de société 
adapté aux attentes de la 
population  et le respect de 
la parole donnée. 
 
 
 
 
 
.  

  



0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

20

18,1 

11,3 

7,1 6,7 
5,2 4,7 

2,7 
0,4 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 

Enquête sur le changement et la justice à Ouagadougou, décembre 2014 
Montan GUISSOU,Conseil en  communication et  marketing ; Yimian KABORE, Démographe ; Issa NIAMBA, Sociologue.  

 

Q12. Votre candidat pour le Burkina Faso pour  la 
prochaine élection ? 

1-Zéphirin,  
2-Roch Marc,  
3-Bénéwendé  
sont les trois têtes attendues par les Ouagalais. 



Q13. Définition de la justice selon la population 

ACTION DE CONDAMNATION APLIQUEE DS 1 SOCIETE DONNEE      

ACTION ACCORDEE A UNE PERSONNE POUR CE QU ELLE DEMANDE  

ACTION DE JUGER TOUT LE MONDE POUR LES ACTES POSES   

ACTION PAR LAQUELLE ON RECONNAIT LE DROIT DE CHACUN 

AGIR DANS LE SENS DE LA VERITE                      

AGIR EN SE BASANT SUR LES LOIS                     

AGIR EN SE REFERANT AUX LOIS                       

AGIR SELON LA VERITE                               

AGIR SELON LES LOIS , LA VERITE                    

AGIR TOUJOURS DANS LA VERITE                       

APLICATION DE LA LOI FACON CORRECTE                

APLICATION DE LA REGLE DU DROIT A TOUS SANS EXCEPTION   

APLICATION IMPARTIALE DES LOIS EN VIGUEUR          

APLICATION JUSTE DE  LA LOI EN CAS DE JUSTICE           

APLIQUER ET RESPECTER LA LOI                       
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Les définitions de 
la justice varient 
d’un répondant à 
l’autre. 



Q13. définition de la justice selon la population 
(suite 1) 

AUCUNE REPONSE                                     

BIEN APPLIQUE LA VERITE                            

BIEN JUGER EN SE FONDANT SUR LA VERITE             

C’EST  L EQUITE ENTRE LES CITOYENS D UN PAYS       

C’EST ATTRAPER UN COUPABLE                         

C’EST DONNER A CESAR CE QUI APPARTIENT A CESAR     

C’EST JUGER                                        

C’EST L EGALITE ENTRE LES HOMMES                   

C’EST LA VERITE                                    

C’EST LA VERITE ? ETRE JUSTE                       

C’EST FAIR D ENQUETE PR CONAITR LE COUPABL ET LE JUGER 

C'EST ACCOMPLIRE LES PROMESSES                     

C'EST ATTRAPPER LES VRAIS COUPABLES                

C'EST DE CONNAITRE LE COUPABLE ETLE JUGER          

C'EST DE DONNER RAISON A QUI DE DROIT              
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Q13. définition de la justice selon la population              
(suite et fin) 

C'EST DE POUVOIR TRANCHER LES CONFLITS             

C'EST DETRANCHER LES CONFLITS ET LES LITIGES       

C'EST DIRE CE QUI EST JUST                         

C'EST DIRE CE QUI EST VRAI ET JUGER LES CRIMINELS  

C'EST DIRE LA VERITE                               

C'EST DIRE LA VERITE                               

C'EST ETRE DROIT                                   

C'EST FAIRE RESPECTER LA LOI A TOTE PERSONNE       

C'EST JUGER ET CONDAMNER LES CRIMINRLS             

C'EST JUGER LA VERITE ET EVITER LA CORRUPTION      

C'EST JUGER LES GENS SELON LA VERITE               

C'EST JUGER LES GENS SELON LA VERITE               

C'EST JUGER LES PERSONNES                          

C'EST L'APPLICATION DES LOIS VOTES                 

C'EST DE POUVOIR TRANCHER LES CONFLITS             
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0% 20% 40% 60% 80% 100%

Justice appliquée à tous

Justice fondée sur la vérité

Indépendance de la justice

Justice compétente

Condamnation des
coupables

67,4 

66,6 

42,5 

41,9 

50,3 

Série1

Série2
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Q14. Que doit faire la justice burkinabé pour 
paraitre crédible ? 

 
plus 

 
 
 

 67,4 % des enquêtés  
pensent que cette justice des 
riches et des pauvres  
constaté sous le régime 
Compaoré   doit faire place a 
une justice plus juste et 
véridique  s appliquant a 
tous sans une discrimination 
sociale  
 
 
.  

  



0% 20% 40% 60% 80% 100%

Thomas SANKARA

Norbert ZONGO

Boukary DABO

Justin ZONGO

Juge NEBIE

Francois COMPAORE

Ousmane GUIRO

Blaise COMPAORE

76,5 

83,6 

43,4 

41,5 

57,2 

72 

46,3 

51,1 

Non

Oui  %
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On constate une forte attente  
par rapport  au jugement du cas 
Norbert  ZONGO,  ceci  
s’explique par le fait que  la 
majorité  des enquêtés ont entre 
24 et  35 ans et  c’est  le cas qui 
les a marqué. Dans la plupart ils  
n’ont pas connu ou étaient  très  
jeune  à la mort de  Thomas 
Sankara.    
 
 
 
 
 
.  

  

Q15. Dossiers pour lesquels la population attend 
un aboutissement en justice  



• 1.Diffuser les résultats de la présente enquête et 
récupérer le feedback. 

• 2. Elargir cette enquête  aux 13 capitales 
régionales. 

• 3. Répéter cette opération au milieu du terme de 
la transition (juin 2015 ?) 
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Notre  approche  stratégique  pour la diffusion   




