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2. Cartographie des risques

Sessions : Durée : 3 jours Sessions : Durée : 5 jours Sessions : Durée : 5 jours
« Koudougou : 11-13 Juillet 2018 « Dakar:23-27 Juillet2018 « Dakar:27-31Aout 2018
+ Bobo : 26-28 Septembre 2018 « Casablanca: 24-28 Septembre 2018 « Casablanca : 22-26 Octobre2018
Tarifs HT :
350 000 F CFA (soit 534 €) Tarifs HT : Tarifs HT :
1750 000 F CFA (soit 2 668 €) 1750000 F CFA (soit 2 668 €)
Contenu :
« Les concepts et les fondements légaux et reglementaires Contenu : Contenu :
- Les enjeux au-dela des objectifs reglementaires « Concepts de bases et fondements - Contrdle interne, concepts et fondements
« Les conditions de réussite de la procédure d'évaluation - Réglementations et référentiels - Controle interne, tentative de normalisation
« La démarche de mise en place d'un systeme d'évaluation « Méthodologie d’élaboration d'une cartographie des risques  « Controdle interne, les référentiels
+ Les implications et interrelations avec les autres dispositifs de la GRH - Reportings, indicateurs et base incidents - Les principes généraux du contréle interne
« Outils spécifiques d'analyse des risques - Développements récents du controle interne
« Risques opérationnels - Controle interne et systéme d'information
Les plus de CREM : - Contréle interne et conformité (Risque de non-conformité) - Contréle interne et gouvernance d'entreprise
* Modules en format numérique offerts « Evaluation du Contréle interne
o Visites touristiques des plus beaux endroits de la ville
® Salles de séminaire confortables et équipement ultra-modernes Les plus de CREM :
* Modules en format numérique offerts Les plus de CREM :
o Visites touristiques des plus beaux endroits de la ville * Modules en format numérique offerts
® Salles de séminaire confortables et équipement ultra-modernes o Visites touristiques des plus beaux endroits de la ville

® Salles de séminaire confortables et équipement ultra-modernes

4. Les outils de pilotage de la fonction RH 5. Santé et sécurité au travail 6. Le Controle de gestion sociale

Sessions : Durée : 5 jours Sessions : Durée : 5 jours Sessions : Durée : 5 jours
« Paris : 3-7 Septembre 2018 « Ouaga: 3-7 Septembre 2018 « Paris : 17-21 Septembre 2018
« Tunis: 5-9 Novembre 2018 «+ Bobo : 5-9 Novembre 2018
Tarifs HT :
2296 000 F CFA (soit 3 500 €)
Tarifs HT : Tarifs HT :
2296 000 F CFA (soit 3 500 €) 350 000 F CFA (soit 534 €) Contenu :
- Identifier les enjeux et les activités du contréle de gestion
Contenu : Contenu : sociale
« Construire le systéme de pilotage de la fonction RH « La réglementation applicable « Piloter les effectifs et les frais de personnel
« Adapter les systémes de pilotage aux nouveaux enjeux de l'entreprise « Les principales obligations de I'entreprise « Construire et suivre le budget de la masse salariale
« Mesurer les attentes et la satisfaction des clients de la fonction RH « Améliorer les conditions de travail des salariés « Elaborer le reporting RH
- Piloter et optimiser les principaux processus RH « Les obligations administratives et périodiques « Construire un tableau de bord répondant aux besoins
« Mesurer le climat social « Gérer les relations avec les instances du personnel
+ Mesurer la contribution de la fonction RH a la création de valeur « Les obligations et les conséquences des accidents du travail
- Faire son marketing RH « Relations avec les acteurs externes Les plus de CREM :
« Regles et niveaux de responsabilité engagée e Modules en format numérique offerts
¢ Visites touristiques des plus beaux endroits de la ville
Les plus de CREM : ® Salles de séminaire confortables et équipement ultra-modernes
* Modules en format numérique offerts Les plus de CREM :
* Visites touristiques des plus beaux endroits de la ville e Modules en format numérique offerts
* Salles de séminaire confortables et équipement ultra-modernes ¢ Visites touristiques des plus beaux endroits de la ville

® Salles de séminaire confortables et équipement ultra-modernes

7. Construire le référentiel de compétences 8. La gestion des compétences et des talents 9. La GRH pour Responsables RH en PME et établissements

Sessions : Durée : 5 jours Sessions : Durée : 14 jours Sessions : Durée : 14 jours
« Paris: 17-21 Septembre 2018 « Tunis : 13-26Aout 2018 «+ Ouaga: 13-26Ao0t 2018
+ Bobo:8-21 Aolit 2018
Tarifs HT : Tarifs HT :
2296 000 F CFA (soit 3 500 €) 3280 000 F CFA (soit 5 000 €)
Tarifs HT :
Contenu : Contenu : 950 000 F CFA (soit 1 449 €)
- Comprendre l'intérét de batir un référentiel de compétences - Batir une GPEC et élaborer
- Clarifier la notion de compétences et choisir son modéle « Lier formation et compétences Contenu :
« Définir les grilles de niveaux de compétences - Développer la mobilité interne + Réle du RRH, recrutement et rémunération
- Savoir construire un référentiel de compétences et rédiger - Repérer et développer les potentiels et les talents PARTIE + GPEC, évaluation des performances et développement des
le dictionnaire de compétences compétences
Les plus de CREM : « Droit social individuel et collectif
¢ Modules en format numérique offerts
Les plus de CREM : ¢ Visites touristiques des plus beaux endroits de la ville
¢ Modules en format numérique offerts ® Salles de séminaire confortables et équipement ultra-modernes Les plus de CREM :
¢ Visites touristiques des plus beaux endroits de la ville e Modules en format numérique offerts
e Salles de séminaire confortables et équipement ultra-modernes * Visites touristiques des plus beaux endroits de la ville

* Salles de séminaire confortables et équipement ultra-modernes
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Sessions :

«+ Casablanca: 13-26 Ao(t 2018
» Ouaga:5-18 Novembre 2018
« Bobo:3-16 Décembre 2018

Durée : 14 jours

Tarifs HT :
950 000 F CFA (soit 1 449 €) Burkina
3280000 F CFA (soit 5 000 €) Maroc

Contenu :

« Missions du RRH et recrutement

« Lagestion des compétences

« Laformation professionnelle

. Evaluation, mobilité et gestion des talents
+ Larémunération

« Droit social et négociation

Les plus de CREM :

* Modules en format numérique offerts

o Visites touristiques des plus beaux endroits de la ville
® Salles de séminaire confortables et équipement ultra-modernes

13. Formation compléte en ingénierie de la formation :
de I'analyse des besoins de formation a I'évaluation de la formation

Sessions :
+ Rouen (France) : 5-10 Novembre 2018
+ Agadir (Maroc) : 6-10 Aot 2018

Durée : 5 jours

Tarifs HT :
850 000 F CFA (soit 1 296 €)

Contenu :

* Enjeux, environnement légal et reglementaire de la formation

® De la définition de la politique de formation et I'¢laboration du plan
de formation

¢ Manager la fonction formation

e Evaluer la formation

¢ Conduite de projet formation

¢ Lee-learning

Les plus de CREM :

* Modules en format numérique offerts

* Visites touristiques des plus beaux endroits de la ville
* Salles de séminaire confortables et équipement ultra-modernes

16. Les négociations sociales : le salaire ces périphéries,
comment les négocier

Sessions :
+ Ouaga:5-18 Novembre 2018
+ Bobo:3-16 Décembre 2018

Durée : 14 jours

Tarifs HT :
950 000 F CFA (soit 1 449 €) Burkina
3280000 F CFA (soit 5 000 €) Maroc

Contenu :

«+ Politiques de rémunération

« Les déterminants du salaire

« Mieux connaitre son entreprise ou son organisation pour bien négocier
+ Quand négocier

« Pratique du droit social

Les plus de CREM :

e Modules en format numérique offerts

¢ Visites touristiques des plus beaux endroits de la ville
® Salles de séminaire confortables et équipement ultra-modernes
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11. Gestion de la trésorerie 12. Mobilisa des ressources et lobb

Sessions :
« Abidjan : 23-27 Juillet 2018
« Lomé:27-31 Aolt 2018

Durée : 5 jours

Tarifs HT :
850 000 F CFA (soit 1 296 €)

Contenu :

- Situer la trésorerie dans la gestion financiére

« Identifier les 4 missions du trésorier

- Batir et exploiter les prévisions de trésorerie

« Maitriser les modes de rémunération bancaires
« Gérer la trésorerie au quotidien

« Sélectionner les crédits et les placements

« S'initier a la trésorerie devise

Les plus de CREM :

* Modules en format numérique offerts

o Visites touristiques des plus beaux endroits de la ville
® Salles de séminaire confortables et équipement ultra-modernes

Sessions :
« Bamako : 5-9 Novembre 2018
- Dakar:6-10 Aout 2018

Durée : 5 jours

Tarifs HT :
850 000 F CFA (soit 1 296 €)

Contenu :

- Contexte des projets de développement

- Mobilisation des ressources : définition et composantes
«+ Objectifs de la stratégie de mobilisation des ressources

« Principes directeurs

« Planification, budgétisation, suivi et évaluation

» Techniques et outils de mobilisation des ressources

« Mise en ceuvre de la stratégie de mobilisation des ressources
« Clés du succes

Les plus de CREM :

* Modules en format numérique offerts

o Visites touristiques des plus beaux endroits de la ville
® Salles de séminaire confortables et équipement ultra-modernes

14. Stratégie et politique de développement 15. Formation des responsables de formation
des collectivités territoriales en entreprise

Sessions :
« Paris: 15-28 Octobre 2018

Durée : 14 jours

Tarifs HT :
3280 000 F CFA (soit 5 000 €)

Contenu :

¢ L'environnement institutionnel et des enjeux de
gouvernance territoriale

¢ Stratégie et partenariat multi acteurs en cohérence avec le
projet politique des élus

¢ Management stratégique et conduite de projet de
développement territorial

¢ Méthodes et outils de déploiement et de management des
«fonctions supports » (RH, finances locales, marchés publics)
¢ Méthodes transversales d'évaluation de l'efficacité des
politiques locales, a la mutualisation et 'optimisation des
ressources

Les plus de CREM :

¢ Modules en format numérique offerts

¢ Visites touristiques des plus beaux endroits de la ville
® Salles de séminaire confortables et équipement ultra-modernes

17. Le référentiel comptable SFDs

Sessions :

« Ouaga:5-18 Novembre 2018

« Bobo:3-16 Décembre 2018

- Bamako:22 - 26 Octobre 2018

Durée : 3 jours

Tarifs HT :

450 000 F CFA (soit 686 €) Burkina
750 000 F CFA (soit 1 144 €) Mali
Contenu :

- les contraintes juridiques liées a I'élaboration des Etats
financiers ;

« les principes comptables du nouveau référentiel comptable;
« le cycle comptable du nouveau référentiel comptable ;
« I'enregistrement des opérations comptables selon le
nouveau référentiel comptable

- les travaux d'inventaire suivant le nouveau référentiel
comptable ;

« élaboration des états financiers suivant le nouveau
référentiel comptable;

- le reporting et prise de décision suivant le nouveau
référentiel comptable

Les plus de CREM :

e Modules en format numérique offerts

* Visites touristiques des plus beaux endroits de la ville
® Salles de séminaire confortables et équipement ultra-modernes

Sessions :
« Paris : 15-28 Octobre 2018

Durée : 5 jours

Tarifs HT :
3280 000 F CFA (soit 5 000 €)

Contenu :

¢ Les missions du RF les dispositifs et les financements
¢ Construire un plan de formation pertinent

« Evaluer la formation

¢ Concevoir des dispositifs de formation adaptés

Les plus de CREM :

e Modules en format numérique offerts

e Visites touristiques des plus beaux endroits de la ville
® Salles de séminaire confortables et équipement ultra-modernes

18. Dématérialisation et gestion électronique des archives

Sessions :

» Ouaga:5-18 Novembre 2018

« Bobo:3-16 Décembre 2018

« Bamako:22 - 26 Octobre 2018

Durée : 5 jours

Tarifs HT :
450 000 F CFA (soit 686 €) Burkina
750 000 F CFA (soit 1 144 €) Mali

Contenu :

- Présentation de la Gestion Electronique des Documents (GED)

« Gouvernance de l'information

< Organisation générale d'une politique d'archivage électronique (GED)
« Systéme d'archivage Electronique (SAE)

- Management d'un projet de GED et d'archivage électronique

« Aspects juridiques de la GED

+ Méthodes d'audit

« Certification et normes

Les plus de CREM :

* Modules en format numérique offerts

* Visites touristiques des plus beaux endroits de la ville
* Salles de séminaire confortables et équipement ultra-modernes




